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Показатели и критерии оценки эффективности деятельности 

 врача венерологического отделения  

 

№ 

п/п 

Показатели и 

критерии оценки эффективности 

Оценка выполнения 

(невыполнения) 

показателя или критерия 

в процентах к базовому 

значению 

1.  Отсутствие дефектов ведения первичной медицинской 

документации. Выполнение стандартов обследования и 

лечения пациентов. 

При невыполнении любого 

пункта премия снижается 

на 20% (при не выполнении 

одного из пунктов 1-6). При 

невыполнении нескольких 

пунктов на 20% за каждый 

(или лишения полного 

размера премии). При 

выполнении плановых 

показателей отделения 

ниже 95%, при наложении 

дисциплинарного 

взыскания в отчетном 

периоде, выявленных 

фактов взимания денежных 

средств с пациентов за 

оказанную медицинскую 

помощь, предоставляемую в 

рамках Госзадания 

бесплатно премия не 

начисляется. 

2.  Выполнение стандартов обследования и лечения 

пациентов. 
3.  Отсутствие обоснованных жалоб пациентов либо их 

законных представителей на качество оказания 

медицинской помощи. Соблюдение норм медицинской 

этики и деонтологии 

4.  Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка 

(посещение утренних линеек, собраний, своевременное 

нахождение на рабочем месте), противопожарной 

безопасности и техники безопасности. 

5.  Отсутствие дисциплинарных взысканий в отчетном 

периоде. 

6.  Ведение противоэпидемической работы с источником 

заражения венерической болезнью и контактами: 

выявление источника заражения и 1 контакта у больных 

с заразными формами сифилиса. 

6.1 Выявление источника заражения и более 1 контакта 

 

Дополнительно от 10% до 

20% к премии 

6.2 Невыявление источника заражения и/или контакта Минус от 10% до 20% 

 

 

 

 

 

 

 


